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1.  INTRODUGCAO

Dado os trabalhos de acompanhamento e auditoria das areas mapeadas e manualizadas ede todas as agdes
atendidasna Implantacdo da Governanca no ambito do Pré-Gestao, este relatério objetiva inicialmente e de
forma segregada das demais auditorias, 0 cumprimento do item 3.1.4 — “Estrutura de Controle Interno” do
Manual Pr6-Gestao V.3.4.

Na primeiraparte do relatério, os trabalhos de acompanhamento e auditoria ocorreram nas areas mapeadas e
manualizadas, que compreendem os departamentos:

« De Concesséao de Beneficios;
« Do Processo de Arrecadacao;

A segunda parte do relatério compreende no acompanhamento das a¢des no processo de Implantagéo da
Governanga no ambito do Pré-Gestao.

A periodicidade de emissado do Relatério de Controle Internocompreende a periodicidade do préprio Manual
do Pr6-Gestao V.3.4, bem como suas futuras emissdes, atualizagdes e publicagdes que venham substitui-lo.

2. BENEFiICIOS-CONCESSAO E REVISAO DAS APOSENTADORIAS E PENSOES
2.1 Concessao e Revisao das Aposentadorias e Pensdes:
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2.1.1 Servidores envolvidos.
Foram envolvidos no processo de auditoria os servidores:

« Isabel Cristina Silva Vasconcelos, Controladora
« Sueli Barbosa Mendes Pequeno, Analista de Controladoria
« Melissa Souza da Silva dos Santos, Estagiaria de Controladoria

21.2 Metodologia Aplicada.

A metodologia aplicada quanto a analise e verificagdo dos processos ocorre por amostragem, sendo
especificamente:

« Levantamento do nimero de processos de beneficios concedidos no 12 semestre de 2023;

« Andlise da execugao, por amostragem, dos processos de beneficios concedidos;

« Analise documental, por amostragem, das pastas fisicas dos processos de beneficios concedidos; e

« Analise, por amostragem, dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que sao
utilizados pelo SEROPREVI.

213 Apuracao Geral dos Procedimentos.

Foram identificados para 012 semestre de 2023, o encaminhamento de 13 processos de concessao de
beneficios, sendo:

Concessao de beneficios 15

Pensdes 4

Aposentadorias 11
2.1.4 Anali Pr

Por amostragem, foram selecionados 6 processos entre as aposentadorias e pensdes listados abaixo.

« Relag&o dos processos:

« Amostra selecionada:

Beneficios selecionados

Aposentadoria voluntaria

Aposentadoria por incapacidade permanente
Aposentadoria do servidor publico com
deficiéncia

Pensao por morte 1

= W=

« Analise da Execucao:

Os processos acima foram auditados de acordo com a descrigcdo dos processos mapeados e manualizados
elaborados pelo préprio, seguindo a operagao:

Analise do Fluxo do I"fOC_eSSO de Loncessao

eScrcan
(,) processo de abertura da concessao do Denenc1o TOol devidamente autuado?
TeZ a devida qualiticacao do servidor?

roc C SSa evidamente encaminnado para anallse e Farecer da
P’rgcura oria %O ggls O P

"
é 8$QRCE ﬁgnc SSao 101 devidamente encaminhado para a ciencia do Diretor- Fresidente

0l dada clencia ao requerente ¢

0l TIXado O valor do BeneliCio?

-0l dada clencia ao requerente’?

DenNneTICIOo 10l deferido?

-0l confeccionada pasia, Individual?

0l Telto lancamento nNa 10lha de pagamenio

lzgrg}*%ygwaameme [ancadas as Informagoes No Sistema do [ribunal de Lontas do Estado —

Houve ¢ retorno do 1 CE/RJ quanio a analise promovida referente a concessdo do beneriCio?
DENETICIO TOI registrado?

balXa e arquivamento
ouve a devida publicacao da concessdo do benertiCio em bolelim UTIcial?
000 O Processo de concessao 101 devidamente balXado e arquivado?

m a0

X

e e e e e e e e I <

I

X

« Anélise Documental
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O processo 45/2023, da servidora Sénia Maria dos Santos Freitas Silvafoi auditado de acordo com a
descrigcdo dos processos mapeados e manualizados elaborados pelo proprio, seguindo a ordem documental:

Analise processual

Tipo de beneficio Aposentadoria por idade com proventos proporcionais
Fundamentacao constitucional da |No art. 40, § 19, Ill, “b” da CRFB/1988 com redacdo dada
aposentadoria ou pensao pela E.C. n? 41/2003 c/c art. 20, § 4° da E.C. n? 103/2019.
Validade 01/04/2023

Cargo da servidora Zeladora Escolar

Valor dos proventos Beneficio fixado em R$ 1.022,01

Data de nascimento 19/12/1960

Idade 62 anos

Tempo no cargo 6670 dias ou 18 anos 3 meses e 10 dias

Tempo na carreira 6670 dias ou 18 anos 3 meses e 10 dias

Tempo ho servico publico 6670 dias ou 18 anos 3 meses e 10 dias

Tempo de servigco/ contribuicao 6670 dias ou 18 anos 3 meses e 10 dias

Analise do FIuxo do Processo de Concessao
Sim___[Nao Descricaq
X O Drocesso de aberiura da concessao do pbeneficio 1oi devidamente autuado?
X A SMATez a devida qualificacao go servidor?
X Ff 8roce~ SQ ct(e3 C%fffﬁ SSaq evidamente encaminhado para analise € Parecer da
rocuradoria do REVI
X c)p E)T" dto ﬁgnce Ssao foi devidamente encaminhado para a ciencia do Diretor- Presidente
X F0i dada ciéncla ao requerente?
X FOol fiXxado O_valor do beneficio?
X Fol dada cleéncia go requerenie?
X beneticio_fol deferido ?
X Foi conteccionada pasta individuai?
X Foi feifo lancamento na folha de pagamento?
X 1|—_8r€ 5 j}gvmameme ancadas as Informagoes no sistema do I ribunal de Contas do Estado —
X~ [Houve o retorno do TCE/RJ quanto a analise promovida referente a concessao do beneficio?
X~ [O beneficio foi registrado?
X~ |Baixa € arquivamento
X Houve a devida publicacao da concessao 0o beneiicio em Boletim Oficial?
X~ |TodO O processo de concessao fol devidamente baixado e arquivado?

21.5 CONCLUSAOQO E RECOMENDACAO.

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de concessao, os fluxos e
documentos, estdo de acordo com o Manual Procedimentos de Concessao de Beneficios, seguindo sua
ordem, organizacao e formalizacdo. Recomenda-se atualizagdo da modalidade aposentadoria por invalidez
para aposentadoria por incapacidade permanente.

3. CONCLUSAO GERAL

Analisadas as evidéncias disponibilizadas pelas areas submetidas em auditoria, as informacgdes publicadas
no site do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Seropédica os dados e documentos
coletados durante o periodo, as informacbes obtidas por meio do dialogo mantido com cada departamento
doSEROPREVI durante a auditoria realizada, este Controle Interno opina pela regularidade das atividades
auditadas no periodo analisado.

Aproveitamos para recomendar a instituicio de um Plano de Acdo ou Planejamento Estratégico a ser
elaborado e executado por todos os envolvidos no SEROPREVI, o que sera motivo de auditorias futuras.

Recomendamos complementarmente atencdo quanto as recomendacoes dispostas neste relatério, sendo
passiveis de irregularidades na proxima emissao do relatério de Controle Interno.
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